MEGBIZASI SZERZODES

(a tovabbiakban: ,,Szerz6dés™), amely 1étrejott egyrészrol:

[...]

Székhely: [...]
Cégjegyzékszam: [...]
Adoészam: [...]
Statisztikai szamjel: [...]

Ban

kszdmlaszam: [...]

Képviseli: [...]

mint megbizod (a tovabbiakban: ,,Megbiz6”),

mas

részrol:

a BMSK Beruhazasi, Miiszaki Fejlesztési, Sportiizemeltetési és Kozbeszerzési Zartkoriien
Miikodo Részvénytarsasag

Székhely: 1146 Budapest, Istvanmezei t 1-3.

Cégjegyzékszam: 01-10-044336

Adoszam: 12464780-2-51

Statisztikai szamjel: 12464780-7112-114-01

Képviseli: Dr. Medvigy Mihaly, vezérigazgato,

mint megbizott (a tovabbiakban: ,,Megbizott” vagy , Beruhazasi Ugynékség”),

(a tovabbiakban egyiitt: ,,Felek”, kiilon-kiilon: ,,Fél”’) kozott, az alulirott helyen és idOben, az alabbi
feltételek szerint:

I. ELOZMENYEK

1.

[A beruhazasra vonatkozo jogszabalyokra, kdzjogi szervezetszabalyozo eszkozokre hivatkozas] (a
tovabbiakban: ,,Beruhazas”).

Az allami magasépitési beruhdzasok megvaldsitdsarol szolo 2018. évi CXXXVIIL torvény (a
tovabbiakban: ,,AMB torvény”) 4. § (1) bekezdése és az allami magasépitési beruhazasokrol szo16
299/2018. (XII. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: ,,AMB rendelet”) 1. §-a szerint a Korméany a
Megbizottat jeldlte ki Beruhazasi Ugynokségként.

Az AMB rendelet 2. § (1) bekezdése szerint a Beruhazasi Ugynokség a megvaldsitdja azoknak a
kormanyzati magasépitési beruhazasoknak, amelyek kivitelezési becsiilt értéke meghaladja az AMB
rendelet 2. § (1) bekezdésében meghatarozott értékhatart. Az AMB rendelet 2. § (2) bekezdése
szerint tovabba a becsiilt kivitelezési értéktd] fiiggetleniil a Beruhazasi Ugyndkség a megvaldsitoja
a Kormany altal elfogadott, programszerlien megvalositandd kormanyzati magasépitési
beruhazasoknak.

Az AMB rendelet 2. § (3) bekezdése szerint a jelen fejezet 3. pontjaban hivatkozott kormanyzati
magasépitési beruhazasok esetén az AMB rendelet 4. §-anak e), j), I)-n) és p) pontja szerinti
dokumentumok elkészitésére iranyuld, illetve e dokumentumok elkészitését magaba foglalé
beszerzési és kozbeszerzési eljarasok jarulékos kozbeszerzési szolgaltatéja kizarélagos joggal
a Beruhazasi Ugynokség.



5. Az AMB rendelet 4. §-anak e), j), I)-n) és p) pontjai szerinti dokumentumok: tervezési program

elkészitése, tervpalyazat lebonyolitasa, vazlatterv készitése, jovahagyasi terv készitése,
engedélyezési dokumentacio készitése, kivitelezési dokumentacio elkészitése.

[Hivatkozas arra, hogy az érintett beszerzés becsiilt értéke értékhatar alatti vagy a beszerzés Kbt.
kivételi korbe tartozik/mentesitett. |

II. A SZERZODES TARGYA

1.

Az . fejezetben meghatarozott eldzményekre valo tekintettel, a Beruhdzas elokészitése érdekében
a Megbizd megbizza a Megbizottat a(z) ,,[...]” targyl beszerzési eljaras (a tovabbiakban:
,Beszerzési Eljaras”) teljeskort lebonyolitasaval, ahhoz kapcsoldddan a jelen Szerzddés szerinti
szolgaltatdsok nyujtasaval (a tovabbiakban: ,,Feladatok™) a jelen Szerzodésben foglalt feltételekkel.

A beszerzgs targya: [...].
A Megbizott kijelenti, hogy a megbizast a jelen Szerzddésben foglalt feltételekkel elfogadja.
A Megbizo kijelenti és szavatolja, hogy a részekre bontas tilalmara vonatkozd jogszabalyi

rendelkezéseket (Kbt. 19. § (2)-(3) bekezdés) ismeri, és nincsen olyan beszerzése, amelyre
tekintettel a Megbizot a Beszerzési Eljarassal kapcsolatban egybeszamitasi kotelezettség terhelné.

III. A TELJESITES HELYE ES HATARIDEJE

1.

A Megbizott a jelen Szerz6dés szerinti feladatait a Megbizott székhelyén, telephelyén koteles
teljesiteni.

Az egyes feladatok teljesitésére tlizott hataridot a jelen Szerzddés az adott feladathoz rendelten
tartalmazza. A Felek megallapodnak, hogy a Megbizott eldteljesitésre jogosult.

A Beszerzési Eljaras lezarasanak tervezett idopontja: [...]. [...]. negyedév.

IV. A FELEK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEIL EGYUTTMUKODES

1.

A Megbizott a jelen Szerz6désbdl eredd feladatait a tdle elvarhatd szakmai szinvonalon és
gondossaggal, a Megbizo érdekeit és kozolt elvarasait szem elGtt tartva, a jelen Szerzédésnek, a
Megbizo utasitasainak és belsd szabalyzatainak, tovabba az alkalmazando jogi, szakmai, biztonsagi
és hatosagi eldirasoknak megfelelden koteles teljesiteni.

A Megbizott koteles a jelen Szerzddés rendelkezései szerint a Beszerzési Eljarassal kapcsolatos
valamennyi, a Beszerzési Eljarasra vonatkozd jogszabalyokban és egyéb szabalyzokban az
ajanlatkérd részére meghatarozott feladat ellatasaban a Megbizot segiteni, abban a jelen Szerzédés
rendelkezései szerint kozremitkddni. A Megbizo a hatalyos adatvédelmi tdjékoztatojat és beszerzési
szabalyzatat a jelen Szerz0dés alairasaval egyidejiileg digitalis adathordozon koteles a Megbizott
részére atadni vagy elektronikus uton megkiildeni. A Megbizott feladatai ellatasa soran koteles a
beszerzési szabalyzat rendelkezéseit betartani, a Beszerzési Eljarast annak megfeleléen
lebonyolitani.

A Megbizott kijelenti és szavatolja, hogy a Szerz0dés targyat és a Megbizd szerzédéses céljat,
valamint a Megbizd jelen Szerzddés teljesitése szempontjabol relevans, atadott szabalyzatait,
tovabba utasitasait eldzetesen megismerte, tovabba hogy a jelen Szerzodés teljes idOtartama alatt
rendelkezik megbizasa szerzOdésszer(i teljesitéséhez sziikséges személyi és targyi feltételekkel,
ideértve kiilondsen az Osszeférhetetlenségi szabalyok megtartdsdt és a sziikséges szakmai
biztositasok meglétét is.



10.

11.

12.

13.

A Megbizott koteles a Megbizo utasitasai szerint eljarni. Amennyiben a Megbizo célszerlitlen vagy
szakszerltlen utasitast ad, ugy arra a Megbizott koteles a Megbizot haladéktalanul irasban
figyelmeztetni. A figyelmeztetés elmulasztasabol eredd karért a Megbizott felelés. Amennyiben a
Megbizo a figyelmeztetés ellenére utasitasat fenntartja, a Megbizott koteles az utasitast a Megbizo
kockazatara végrehajtani; a célszeriitlen vagy szakszerlitlen utasitds végrehajtasat a Megbizott
biztositék adasdhoz kotheti.

A Megbizott a jelen Szerzddés szerinti feladatai ellatasa soran a Megbizo kifejezett irasbeli utasitasa
ellenére is koteles jogszerien eljarni. Amennyiben a Megbizott valamely utasitas teljesitését
jogszabalysértésre vald hivatkozdssal megtagadja, ugy a Megbizo koteles gondoskodni a
jogszabalysértd helyzet megsziintetésérol. Ha a Felek kozott az utasitds jogszeriségével
kapcsolatban vita alakul ki, az utasitas megtagadasa a vitas helyzet rendezéséig nem mindsiil a jelen
Szerzddés Megbizott altali megszegésének.

A Megbizott kdteles minden elvarhato intézkedést megtenni a Feladatok hataridoben torténd,
szerzodésszerii, a Megbizo kdvetelményeinek és igényeinek megfelelé megvalositasa, a Beszerzési
Eljaras jogszerlisége és eredményessége érdekében. A Megbizott koteles az ésszeriien elvarhatod
legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 5 (6t) munkanapon beliil tajékoztatni a Megbizdt a megbizas
teljesitésével kapcsolatban felmeriildé valamennyi Iényeges koriilményr6l, igy kiilondsen,
amennyiben a Feladat ellatdsa soran akadalyok vagy mas korlatozo, illetve késedelmet okozo
koriilmények mertilnek fel.

A Megbizott kdteles felhivni a Megbizd figyelmét a Feladatok ellatashoz sziikséges, a Megbizo altal
teljesitendd kotelezettségek teljesitésére, olyan idében, hogy Megbizo a sziikséges intézkedéseket
meg tudja tenni, vagy azokat kezdeményezni tudja.

A Megbizott a teljesités soran koteles a Megbizo rendelkezésére allni, ennek keretében koteles a
Megbizo altal feltett szakmai kérdéseket ésszerii hataridon beliil, de legfeljebb a kézhezvételtol
szamitott 5 (6t) munkanapon beliill megvalaszolni. A Megbizott koteles a teljesités érdekében a
sziikséges egyeztetéseken személyesen részt venni, a Megbizd kérésére allaspontjat, véleményét,
tanacsat szoban és irasban is a Megbizo rendelkezésére bocsatani, a Megbizo kiilon kérésére a
felmeriil6 kérdéseket a Megbizd és szakemberei részére bemutatni, a Megbizd kérésére a
megalapozott dontéshozatal érdekében alternativ megoldasokat kidolgozni, azok eldnyeit és
hatranyait bemutatni, megjelolve és megindokolva az altala megvalositani javasolt megoldasi
valtozatot. A Megbizd a személyes jelenlétet igényl6 egyeztetések, targyalasok idépontjarol ésszerii
idében koteles tajékoztatni a Megbizottat.

A Megbizott jogosult a Beszerzési Eljarashoz kapcsolodéan a Megbizd részére szakmai
javaslatokat, észrevételeket tenni.

A Megbizott a Feladatokat sajat eszkdzeivel koteles ellatni.

A Megbizott szavatol azért, hogy a jelen Szerzddés teljesitése soran vagy azzal kapcsolatban
valamennyi hatalyos munkatigyi, illetve munkavédelmi eldirast betartja.

A Megbizo koteles a Megbizottat folyamatosan és kell idében tajékoztatni minden, a megbizast
érint6 lényeges koriilményr6l. A Megbizd kotelezettséget vallal arra, hogy haladéktalanul a
Megbizott rendelkezésére bocsat minden, a Szerzddés teljesitéséhez sziikséges anyagot és
informaciot, igy kiilonosen a Beszerzési Eljaras meginditasara alkalmas, teljes korii, a Beszerzési
Eljarasra és a Beszerzési Eljaras targyara vonatkozo jogszabalyoknak megfeleld miiszaki leirast
(tervezési programot), valamint a dokumentacio részét képezé szerzddéstervezetet, tovabba a
Beszerzési Eljarasban ajanlattételre felkérésre keriilé gazdasagi szereplok felkéréshez sziikséges
adatait.

A Megbizo koteles tovabba a Megbizott szerzdésszerli teljesitését minden rendelkezésére allo
eszkoOzzel eldsegiteni, a megbizas teljesitése érdekében a Megbizottal egyiittmiikddni, részére a



sziikséges tajékoztatasokat és utasitasokat ésszerti hatariddben megadni. Amennyiben a Megbizo
tajékoztatasi, utasitasadasi, egyiittmiikodési kotelezettségének a megfelel6 idoben nem tesz eleget,
ugy ez a Megbizott ebbdl adodo feleldsségét kizarja.

14. A Megbiz6é a Megbizott szerzodésszerii teljesitésérdl koteles a Beszerzési Eljaras lezarasat koveto

5 (6t) munkanapon belill teljesitésigazolast kiallitani.

V. A BESZERZESI ELJARAS LEBONYOLITASARA VONATKOZO RENDELKEZESEK

1.

A Megbizé a Beszerzési Eljarasban alkalmazott feltételrendszer kialakitasara és a benyujtott
ajanlatok értékelésére 1étrehozott biralobizottsag (a tovabbiakban: ,,Biralébizottsag”) elnokérol és
tagjairdl koteles a Megbizottat tajékoztatni. A Felek kotelesek biztositani, hogy a Birdlobizottsagban
megfeleld szakértelemmel rendelkezd személyek vegyenek részt. A Megbizott koteles a Beszerzési
Eljarasban részt vevé munkavallaldit oly modon utasitani, hogy a feladataikat a Szerz6dés és a
Megbiz6 beszerzési szabalyzata rendelkezéseinek €s a jogszabalyoknak megfelelden lassak el.

A Megbizo koteles ellendrizni €s biztositani, hogy a Beszerzési Eljarasban részérdl ne vegyen részt
olyan személy, aki a Beszerzési Eljaras elokészitése €s lefolytatasa soran felmeriil6 feladatainak
partatlan és targyilagos gyakorlasara barmely okbol, igy kiilondsen gazdasagi érdek vagy az
eljarasban részt vevo gazdasagi szerepldvel fennalld mas kozds érdek miatt nem képes. Amennyiben
a Megbizott megitélése szerint a Beszerzési Eljaras elokészitésébe és lebonyolitasaba a Megbizo
altal bevont valamely személy feladatainak partatlan és targyilagos gyakorlasara nem képes, ugy
jogosult ezt a Megbizo részére irasban jelezni.

Amennyiben a Beszerzési Eljards meginditdsdhoz, folytatasdhoz vagy a Beszerzési Eljaras
lefolytatasat kovetéen a szerzodés megkotéséhez valamely szerv vagy testiilet hozzajarulasa
sziikséges, ugy azt a Megbizo koteles beszerezni, és a Megbizott részére atadni. A hozzéjarulés
beszerzéséhez sziikséges adminisztrativ teendékben a Megbizott kozremiikodik.

Amennyiben a Megbizott megallapitja, hogy a Beszerzési Eljaras meginditasanak feltételei nem
allnak fenn, vagy valamely, a Beszerzési Eljaras lefolytatasahoz sziikséges dokumentum nem vagy
nem megfeleld formaban, illetve tartalommal all rendelkezésre, ugy koteles errdl a Megbizot
haladéktalanul értesiteni, a felmeriilt kérdései €s észrevételei, illetve a tapasztalt hianyossagok
megjeldlésével.

A Megbizott koteles a Megbizo IV.12. pont szerinti adatszolgaltatdsatol szamitott 30 (harminc)
napon beliil a Beszerzési Eljarast megindité dokumentumot (a tovabbiakban: ,,Felhivas”) és a
kapcsolodo dokumentacid (a tovabbiakban: ,,Dokumentacio”) tervezetét Osszeallitani és egyeztetés
végett a Megbizonak megkiildeni.

A Megbizott koteles teljeskorti Felhivast és Dokumentaciot Osszeallitani, amely tartalmazza
kiilondsen:

a) a Megbizo altal szolgaltatott miiszaki leirast,

b) a Megbizo szakmai igényeit és utasitasait figyelembe véve kidolgozott, az ajanlattevokkel,
alvallalkozokkal, illetve er6forrast nytjtd szervezetekkel szemben eldirni javasolt kizard
okokat,

c) a Megbizo szakmai igényeit és utasitdsait figyelembe véve kidolgozott, az ajanlattevokkel
szemben el6irni javasolt pénziigyi ¢és gazdasagi, valamint muszaki, illetdleg szakmai

alkalmassagi feltételeket,

d) a Megbizott altal kidolgozott értékelési szempontrendszert,



10.

11.

12.

13.

14.

e) a Megbizo igényei szerint kialakitott fizetési feltételeket és szerzddést biztositd mellék
kotelezettségeket;

f) aMegbizo altal elkészitett, és a Megbizott altal véleményezett szerzodéstervezetet.

A Megbizott — a Megbizd szakmai igényeit és utasitasait figyelembe véve — javaslatot tesz az
ajanlatok értékelési szempontjaira, valamint a legjobb ar-érték aranyt megjelenité szempontja esetén
a Megbizott javaslatot tesz tovabba:

a) az ajanlatok megitélésére szolgald részszempontokra, azok sulyszamara (ha a részszempont
korében alszempontok is meghatarozasra keriilnek, alszempontonként azok stilyszamara is),

b) az ajanlatok részszempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran adhatd pontszam also
és felso hatarara, amely minden részszempont esetében azonos, és

¢) arra a modszerre (modszerekre), amellyel meghatarozza a ponthatarok kézotti pontszamot, azaz
az adott részszempontra vonatkoz6 értékelés modszerét.

A Megbizott koteles a Megbizoval folyamatosan egyeztetni, és az igy véglegesitett Felhivast és
Dokumentaciot a Megbizd részére a Megbizé irasbeli javaslatanak kézhezvételét kdvetden
legkés6bb 8 (nyolc) munkanapon beliil jovahagyasra el6terjeszteni. Az elbterjesztésre a Megbizo
annak kézhezvételétdl szamitott 3 (hdrom) munkanapon beliil koteles a jovahagyast megadni,
vagy egyet nem értése esetén a Megbizottat a Felhivas, illetve a Dokumentacio modositando
feltételeinek megjelolésével és az alkalmazandd (moédositott) feltételekre vonatkozd konkrét
javaslataval a Felhivas, illetve a Dokumentacié modositasara utasitani.

A Megbizott koteles a Felhivast, illetve a Dokumentaciot a Megbizd utasitasanak megfelelden,
annak kézhezvételétdl szamitott 5 (6t) munkanapon beliill modositani. A sziikséges modositasok
elvégzését kovetden a Megbizott koteles a modositott Felhivast és Dokumentaciot a Megbizonak
jovéhagyasra ismét eldterjeszteni. A mddositott Felhivasrol és Dokumentéaciordl a Megbizd azok
kézhezvételétdl szamitott 3 (harom) munkanapon beliil koteles dontést hozni.

A Megbizott a Megbizd jovahagyasat koveté 3 (harom) munkanapon beliil kbteles a Beszerzési
Eljarast a Felhivas és a Dokumentacioé megkiildésével meginditani.

A Megbizott kbteles az eljaras soran beérkezo €s beszerzési szakmai kompetenciajaba tartozo irasos
kérdésekre valaszlevelet késziteni, sziikség esetén a Megbizo bevonasaval, és a valaszlevelet az
ajanlattevok részére hozzaférhetové tenni. A Megbizott beszerzési szakmai kompetencidjan kiviil
eso kérdéseket haladéktalanul tovabbitja a Megbizo részére.

A Megbizott koteles a Megbizo dontéseirdl szo616 tajékoztatast elkésziteni és annak Megbizo altali
jovahagyasat kdvetden az ajanlattevok részére megkiildeni.

A Megbizott koteles a beszerzési eljarasi cselekményeket lefolytatni, és a Beszerzési Eljaras
valamennyi szakaszaban — az el6készitésétol a szerz6dés megkdtéséig — részt venni. A Megbizott
koteles a Beszerzési Eljaras soran tartott biralobizottsagi iiléseket megszervezni, a jegyzkdnyveket
elkésziteni és tovabbitani, tovabba a Beszerzési Eljarast a jogszabalyoknak és a Megbizo beszerzési
szabalyzatanak megfelel6en dokumentalni. A Megbizott kdteles az egyes eljarasi cselekményeknél
igény esetén a Megbizo képviseletét ellatni.

Amennyiben a Beszerzési Eljaras meginditasat kovetden barmely okbol a Felhivas vagy a
Dokumentacié modositasa sziikséges, gy a Megbizott a Megbizoval valo egyeztetést kdvetden a
sziikséges modositasokat a legrovidebb ésszerii hataridon beliil elvégezi. A sziikséges modositasok
elvégzését kovetben a Megbizott a moddositott Felhivast és Dokumentaciot a Megbizonak
jovahagyasra ismét elOterjeszti. A Megbizo jovahagydsara a jelen fejezetben foglaltak iranyadok. A
Megbizott a Megbizd jovahagyasat kovetd 3 (harom) munkanapon beliil koteles a modositott
Felhivast, illetve Dokumentacidt kézzétenni.
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17.

18.
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23.

A Megbizott koteles a beérkezett ajanlatok bontasanak lebonyolitasat megszervezni. Az ajanlatok
benyujtasa és felbontasa a Megbizott helyiségében torténik. Megbizott az ajanlatokat atvételi
elismervénnyel veszi at, amelynek masolatat a Megbizott koteles megdrizni.

A Megbizott koteles az ajanlatok bontasarol jelenléti ivet és bontasi jegyzOkonyvet késziteni, és azt
a Megbizo ¢€s az ajanlattevok részére a Beszerzési Eljaras iitemezéséhez igazoddan a Felek altal
kozosen meghatarozott iddpontban megkiildeni.

A Megbizott koteles a beérkezett ajanlatokat megvizsgalni, és azok tartalmar6l a Megbizo részére
irasos eldterjesztést késziteni. Az el6terjesztésnek tartalmaznia kell az ajanlatok ellenérzésének
eredményeit, sziikség esetén az ajanlattevoknek felteendd felvilagositas-kérések, illetve a potolni
sziikséges hidnyok megjelolésével.

A Megbizott koteles a biralobizottsagi dontéseket elokészitd eloterjesztéseket elkésziteni. A
Megbizott koteles a kizaré okok fennalldsanak vizsgalataban, az ajanlattevok alkalmassédganak
elbiralasaban, az ajanlatok érvényességének megallapitasdban, az érvényes ajanlatok értékelésében
kozremitkodni.

A Megbizott koteles a Biralobizottsaggal egyeztetett hianypdtlast, felvilagositas-kérést, indokolas-
kérést a Megbizo részére eldterjeszteni, €s azt a Megbizo jovahagyasa utdn az ajanlattevoknek —
megfeleld hataridd tlizésével — haladéktalanul megkiildeni.

A Megbizd ajanlatok érvényességérdl, érvénytelenségérol, illetve a Beszerzési Eljaras
eredményérol és a nyertes ajanlattevo személyérél meghozott dontését kovetden a Megbizott koteles
3 (harom) munkanapon beliil irasbeli 6sszegezést késziteni.

A Megbizott kdteles a Beszerzési Eljaras eredményhirdetését lebonyolitani, az irasbeli 6sszegezést
az ajanlattevok részére megkiildeni.

Amennyiben a Beszerzési Eljaras eredményes volt, igy a Megbizott koteles a nyertes ajanlattevével
megkdtendo szerzodés eldkészitésérdl az eredményhirdetést kovetéen haladéktalanul gondoskodni.
E korben a Megbizott koteles a nyertes ajanlattevovel a Megbizd képviseletében a
szerzodéstervezetet és a hidnyzd adatokat egyeztetni. A szerz6dés alairasanak (szerzodéskotés)
megszervezése a Megbizo feladata.

A Megbizott a Beszerzési Eljaras lezarasat kovetden koteles az eljaras soran keletkezett, birtokaban
1év6 teljes iratanyagot a Megbizonak tételes iratjegyzékkel atadni.

VI. A MEGBIZAS KOLTSEGEI

A Megbizott jelen Szerz6dés teljesitésével felmeriil koltségeit az AMB torvény 10. §-a szerint a
kozponti koltségvetésben biztositott forras fedezi.

VII. FELELOSSEG

1.

A Felek kijelentik, hogy a Szerz6dés teljesitése soran kdlcsondsen egylittmilkodnek, és a
Szerzédésben foglalt feladataik ellatasaért onallo felelsséget vallalnak, az azokbdl eredd
kovetkezményeket és koltségeket nem haritjak at egymasra.

A Megbizott felelosséget vallal a Beszerzési Eljaras jogszerliségéért és szakszerliségéért. A
Megbizott tevékenysége soran esetlegesen keletkezo, a feleléssége korébe esé megbizoi igények
(kiilonosen: kartérités, kartalanitas) teljesitésének pénziigyi fedezetét a Megbizott munkavallaloi
szamara megkotott felelosségbiztositasa jelenti. A Megbizottat kartéritési, helytallasi kotelezettség
a hivatkozott felel6sségbiztositas szerinti kartéritési limit 6sszegéig terheli. A Felek megallapodnak,
hogy a Megbizott kartéritési felelossége a felelGsségbiztositassal fedezettet meghaladd korben és



mértékben csak a szandékosan okozott, tovabba emberi életet, testi épséget vagy egészséget
megkarosito szerz0désszegésért valo feleldsségre terjed ki.

A Megbizott nem felelds a Megbizo altal szolgaltatott dokumentumok, adatok, informéciok
helyességéért, okiratok valdsagaért, illetve az ezekbdl fakadd kdovetkezményekért, valamint a
Megbizo utasitasainak végrehajtasabol szarmazo karokért, kivéve, ha az utasitas nyilvanvaloan és
felismerhetden célszertitlen vagy szakszertitlen volt, és a Megbizott erre vonatkozo figyelmeztetési
kotelezettségét elmulasztotta.

A Megbizott a teljesités teljes idejére rendelkezik érvényes, hatalyos, legalabb 25 000 000 Ft
(huszon6tmillié forint)/kdresemény és 50 000 000 Ft (6tvenmillié forint)/év Osszegi szakmai
felel6sségbiztositassal.

VIIL. A SZERZODES HATALYA, MODOSITASA ES MEGSZUNESE

1.

A Felek a jelen Szerzédést annak mindkét Fél altali alairdsa napjatdl a Beszerzési Eljaras
lezarasanak id6pontjaig tartd hatarozott idore kotik meg. A Beszerzési Eljards lezarasnak az
eljarasrol készitett O0sszegezés megkiildésének napja mindsiil, fliggetleniil attol, hogy az eljaras
eredményesen zarult-e.

A Felek a jelen Szerz6dés rendelkezéseit kizardlag irasban, kdzos megegyezéssel jogosultak
modositani.

A Megbizd a Megbizott el6zetes irasbeli hozzajarulasa nélkiil nem jogosult a jelen Szerzodésbol
ered0 jogait, illetve kotelezettségeit harmadik személyre atruhazni.

A Felek egyez6 akarattal, irasban jogosultak a jelen Szerzddést az altaluk kozosen megallapitott
hataridével és feltételekkel megsziintetni.

A Felek barmelyike a jelen Szerz6dést irasban, barmikor, legalabb 1 (egy) hénapos felmondasi id6
biztositasaval felmondhatja.

Barmely Fél sulyos szerz6désszegése esetén a masik Fél jogosult a Szerzodést irasban, indokolassal
ellatott azonnali hatalyu felmondassal felmondani, amennyiben a szerzédésszegd Fél a
szerzOdésszegést az irasbeli felszolitasban tlizott ésszerli, de legalabb 15 (tizen6t) naptari napos
hataridén beliil (a tovabbiakban: ,,Orvosolasi Id6észak”) nem orvosolja.

Stlyos szerzddésszegésnek mindsiil kiilondsen, de nem kizarolagosan:

a) ha a Felek barmelyike a Felhivas vagy a Dokumentaci6 tartalmat igazolhatéan jogsérté modon
hatarozza meg vagy a Beszerzési Eljaras lebonyolitasa soran igazolhatdan jogsérté modon jar
el;

b) ha Megbizott szakszer(itlen vagy jogszabalyba (itk6z6 tanacsot ad, vagy ilyen allasfoglalast
bocsat ki, és ezzel dsszefliggésben a Megbizot igazolhatoan kar éri.

Az Orvosolasi Id6szak eredménytelen elteltének utolsd napjan a szerzédésszegést elszenvedett Fél
jogosult azonnali hatalyu felmondast k6zolni, amely — annak kdzlésével — a Szerzodést azonnali
hatéllyal megsziinteti.

A jelen Szerz6dés barmely okbol torténd megszinése esetén a Felek kotelesek a Feladatok atadas-
atvétele soran johiszemiien egyiittmiikddni.

IX. KAPCSOLATTARTAS



A jelen SzerzOdés alapjan vagy azzal Osszefiiggésben tett valamennyi értesités, illetve kozlés
irasbeli format igényel, és a Felek jelen fejezetben meghatarozott kapcsolattartdja részére kiildendo.
Az értesités, kozlés kizardlag az alabbi esetekben tekintendd kézbesitettnek:

a) személyes vagy futarszolgalat Gitjan torténd kézbesités esetén a kézbesités napjan vagy az atvétel
megtagadasanak napjan, vagy

b) asikeres e-mail kézbesitésigazoldson feltiintetett napon, vagy

c) ajanlott vagy tértivevényes kiilldemény esetén a kézbesités napjan vagy az atvétel
megtagadasanak napjan.

A fentiek szerinti barmely, nem munkanapon vagy az atvétel helye szerint 17.00 6ra utan atvett
értesités a kovetkez6 munkanapon tekintendé kézbesitettnek.

A Felek kapcsolattartoi és értesitési cimei:
A Megbiz6 részérol:
Neév: [...]

Cim: [...]

E-mail cim: [...]
Telefonszam: [...]

a Megbizott részérol:
Név: [...]

Cim: [...]

E-mail cim: [...]
Telefonszam: [...]

A Felek kotelesek a jelen pont szerinti adatokban torténd valtozast egymasnak haladéktalanul, de
legfeljebb 72 (hetvenkét) 6ran beliil irdsban bejelenteni.

X. ADATKEZELES, NYILVANOSSAG

1.

A jelen Szerz6dés teljesitésével kapcsolatban a Megbizott tudomasara jutd valamennyi adat a
Megbizo6 iizleti titkdnak mindsiil, és azt a Megbizott koteles bizalmasan kezelni és gondoskodni
arrol, hogy az illetéktelen harmadik személyek szamara ne valjon hozzaférhetévé. E rendelkezés
értelemszertien nem vonatkozik a kdzérdeki vagy kozérdekbdl nyilvanos adatokra; a Megbizott a
jelen Szerzédés alairasaval tudomasul veszi, hogy nem korlatozhatd és nem tilthaté meg tizleti
titokra hivatkozéssal olyan adat nyilvanossagra hozatala, amely jogszabalyban meghatarozott
adatszolgaltatasi és tajékoztatasi kotelezettség ala esik. A Megbizott a nyilvanossag, kiilonosen a
sajto felé a Megbizot érintden nem kommunikal, az esetleges megkereséseket tovabbitja a Megbizo
részére.

A Felek kijelentik, hogy a Szerzodés teljesitéséhez kapcsoldoddan a résziikrdl eljard személyek
masik Féllel kozlésre keriil6 személyes adatainak az atadasa, kezelése megfelel a természetes
személyek személyes adatainak kezelésére, védelmére vonatkozo jogszabalyi eldirdsoknak.



3. A Megbizott kijelenti, hogy a Megbizo IV.2. pont szerint atadott adatvédelmi tajékoztatdjat

elézetesen megismerte, megértette és elfogadta.

XI. VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

1.

A Felek kijelentik, hogy rendelkeznek a sziikséges felhatalmazassal €s jogosultsaggal — tovabba a
képviseletiikben eljaro személy rendelkezik a megfeleld képviseleti jogosultsaggal — ahhoz, hogy a
jelen Szerz6dést megkdssék, és az abban vallalt kotelezettségeket teljesitsék.

A Felek kijelentik, hogy a jelen Szerzddés megkdtése és teljesitése nem ellentétes belso
szabalyzataikkal, illetve azon szerzddéseikkel, amelyekben a Fél szerzodo félként szerepel, tovabba
barmely jogszaballyal, rendelkezéssel vagy hatdrozattal, amely a Félre vonatkozik vagy a Fél
szamara kotelez6 érvényli lehet.

A Megbizott kijelenti, hogy tudomassal bir arrdl, hogy a koltségvetési pénzeszkdzok
felhasznalasaval kapcsolatban az Allami Szamvevdszék az allami szamvevoszékrol sz016 2011. évi
LXVL torvény 5. §-a, a kormanyzati ellendrzési szerv az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV.
torvény (a tovabbiakban: ,,Aht.”) 63-67. §-ai alapjan ellendrzési jogosultsaggal rendelkezik. A
Megbizott koteles biztositani és tiirni, hogy az ellendrzésre jogosult szerv ellendrzési és vizsgalati
tevékenységét zavartalanul folytathassa. A Megbizott koteles tovabba az eldzetesen bejelentett
helyszini ellendrzések alkalmaval jelen lenni, a Szerzodésben vallalt kotelezettségei teljesitéséhez
kapcsolodo iratokat, bizonylatokat, kdnyveket, nyilvantartasokat az ellendrzés soran az ellendrzést
végzd szerv kérésére rendelkezésre bocsatani, az ellendrzéshez sziikséges informdaciok, adatok,
tények, koriilmények, egyéb feltételek megismerését biztositani, illetve a sziikséges felvilagositast
megadni, valamint az ellen6rz6 szervvel az ellendrzés soran egyiittmtikodni.

A Megbizott a jelen Szerzodés alairasaval és kiilon okiraton is nyilatkozik, hogy a nemzeti
vagyonrol szold 2011. évi CXCVL torvény 3. § (1) bekezdésének 1. pontja szerinti atlathatod
szervezetnek mindsiil. A jelen Szerz6dés alairasaval a Megbizott hozzajarul, hogy az Aht 55. §-a
szerinti adatait a Megbizo6 az ott meghatarozott ideig kezelje.

Amennyiben a jelen Szerzddés valamely rendelkezése érvénytelennek, jogellenesnek vagy
végrehajthatatlannak mindsiilne, ez a tény nem érinti a jelen Szerzédés tobbi rendelkezésének
érvényességét, jogszeriiségét vagy végrehajthatosagat. A Felek kotelesek megtenni mindent annak
érdekében, hogy az érintett rendelkezést a Felek akaratinak és gazdasagi céljainak megfeleld,
érvényes, jogszerl és végrehajthat6 rendelkezéssel helyettesitsék.

A jelen Szerz6dés nyelve, valamint a jelen Szerzodés alapjan a Felek altal kiildott minden értesités
nyelve magyar. Amennyiben barmely, a Felek altal atadott dokumentum vagy kiildott értesités
nyelve nem magyar, ugy az adott dokumentum vagy értesités nem mindsiil atadottnak, illetve
elkiildottnek.

A jelen Szerzédésben nem szabalyozott kérdések tekintetében a hatalyos magyar jogszabalyok,
kiilondsen a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény, valamint a Beszerzési Eljaras
targyara vonatkoz6 jogszabalyok rendelkezései iranyadoak.

A Felek rogzitik, hogy a Szerz6dés targyaban a jelen Szerzédés képezi a Felek kozotti teljes
megallapodast.

A jelen Szerzodésbodl eredd vagy annak kapcsan keletkezd valamennyi vitas kérdést a Felek békés
uton, johiszemi targyalasok utjan rendezik. Amennyiben a targyalasok nem vezetnek eredményre,
ugy a Felek a jogvita elbiralasara hataskorrel rendelkezé és illetékes birésaghoz fordulhatnak.

A jelen, [...] ([...]) db, egymassal mindenben megegyez0d, eredeti példanyban késziilt, 10 (tiz) oldalbol
allo Szerz6dést a Felek annak elolvasasa, k6zos értelmezése, tartalmanak megértése és magukra nézve
kotelezonek elismerése utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot, jovahagyolag alairtak. A jelen



Szerzodésbol a Megbizot [...] ([...]) példany, a Megbizottat [...] ([...]) példany illeti meg.

Mellékletek:

[...]

[...], 2020. [0 Budapest, 2020. [11]
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